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Prot.n. 4615  /VI.3                                                              Sant’Anastasia, 13 giugno 2025 

 

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER LA      

PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE ALL’ESTERO NELL’AMBITO 

DEI PROGETTI ERASMUS+ 

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 

personale scolastico attraverso un potenziamento del programma ERASMUS+ 

2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 

1- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023).   

CUP B56E23004900006 

 

1)Codice progetto:  

PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000140963 

Form ID: KA122-SCH-86AFAE2A 

"CONFRONTARSI PER CRESCERE INSIEME" Erasmus+ - Call: 2023 - Round 1  

Progetti a breve termine per la mobilità di studenti e personale nell'istruzione scolastica (KA122-SCH) 

 

2)Codice progetto:  

PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000232100 

Form ID: KA122-SCH-724B4579 

"Verso l'intercultura: Accorciamo le distanze!" Erasmus+ - Call: 2024 - Round 1  

Progetti a breve termine per la mobilità di studenti e personale nell'istruzione scolastica (KA122-SCH) 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la comunicazione trasmessa, a mezzo pec dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE in merito 

all’approvazione dei progetti nell’ambito del Programma Erasmus Plus – Azione Chiave 1 – Mobilità del 

personale della Scuola; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 22194/2025 del 13.05.2025 sottoscritta tra l’Agenzia Nazionale 

Erasmus+ INDIRE, con sede in via C. Lombroso n. 6/15 – 50134 Firenze, e Istituto Comprensivo I.C. 

“FRANCESCO D’ASSISI - NICOLA AMORE” 

 

 

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-forms-2023-ka1-r1/#/forms/KA122-SCH-86AFAE2A/2023-1-KA122-SCH/context
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-forms-2024-ka1-r1/#/forms/KA122-SCH-724B4579/2024-1-KA122-SCH/context
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EMANA 

 

il seguente Bando di Selezione, indirizzato al personale scolastico dell’Istituto Comprensivo I.C. 

“FRANCESCO D’ASSISI - NICOLA AMORE “ai fini dell’ammissione all’azione di mobilità di cui 

all’oggetto, tramite selezione di circa 20 unità. 

Art. 1 – ATTIVITÀ 

 

I due progetti PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000140963 "CONFRONTARSI PER CRESCERE 

INSIEME" e PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000232100 "Verso l'intercultura: Accorciamo le 

distanze!" prevedono la frequenza a corsi di lingua presso sedi estere ed eventuale mobilità di Job 

Shadowing presso scuole situate in paesi europei. 

 

Il presente bando di selezione è rivolto a circa 20 partecipanti scelti tra il personale docente (n. 18, 

6 per ogni ordine di scuola) e personale ATA (n. 2) per le attività di mobilità previste dai progetti. 

 

I paesi di destinazione saranno i seguenti: Malta e Irlanda (Dublino); i corsi di formazione avranno 

luogo prevalentemente nel periodo compreso tra il 1° luglio ed il 13 settembre 2025. 

 

* Le date di partenza effettive saranno comunicate in base alle disponibilità dei centri di formazione ed alle 

esigenze scolastiche.  

 

** Le destinazioni potrebbero subire delle variazioni per esigenze organizzative. 

 

*** Il numero di partecipanti potrebbe essere esteso dopo la valutazione dei preventivi ricevuti. 

 

 

Art. 2- BORSA DI MOBILITÀ E SERVIZI 

 

 

L’I.C. “F. D’Assisi - N. Amore”, in qualità di Ente proponente, provvederà all’intera organizzazione 

delle attività relative ai progetti e alla gestione delle borse di Mobilità, in nome e per conto del 

beneficiario. Il beneficiario è pertanto esonerato dall’onere di sostenere in prima persona i costi previsti 

per la permanenza all’estero e per la partecipazione al progetto di Mobilità.  

In forza di tale sistema di gestione, infatti, l’Istituto si farà carico dell’erogazione dei seguenti servizi: 

▪ amministrazione e gestione del progetto; 

▪ individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti; 

▪ preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza; 
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▪ gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il paese di destinazione (in aereo); 

▪ transfer internazionale da e per l’aeroporto di destinazione; 

▪ vitto e alloggio (in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la 

sistemazione prevista sarà in hotel, residence o appartamento in camera doppia o singola); 

▪ tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

▪ rilascio attestati di partecipazione. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui la fase di attività didattico-formative all’estero sia portata a 

termine e sia consegnata al rientro tutta la documentazione richiesta dall’Istituto. 

 

Art. 3: OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 

Grazie alla frequenza a Corsi di lingua e le attività di Job Shadowing i partecipanti potranno raggiungere 

i seguenti obiettivi: 

• perseguire standard di qualità in chiave europea 

• potenziare le competenze linguistiche  

• innovare le metodologie didattiche utilizzate e implementarle anche con nuovi strumenti digitali 

• acquisire nuove strategie didattiche per supportare un apprendimento efficace 

• promuovere collaborazione, interazione e creatività tra studenti e insegnanti 

• migliorare le capacità organizzative e procedure del personale docente e non docente 

• internazionalizzare la nostra istituzione arricchendo la comunità scolastica locale con la cultura 

europea. 

 

Il candidato, in occasione della mobilità si impegna a: 

• svolgere le attività previste secondo luoghi, modi e tempi previsti dal progetto 

• frequentare con regolarità e puntualità i corsi di formazione 

• osservare in modo partecipativo le attività degli istituti visitati 

• studiare l’approccio di inclusione sociale ed educativa esaminata nella struttura  

• compilare un diario di bordo durante i soggiorni e l 'osservazione. 

Al rientro si impegna, insieme al gruppo di docenti/personale ATA, a compilare una DETTAGLIATA 

RELAZIONE sulle attività svolte e sul sistema socio-educativo del centro visitato.  

 

 

Art. 4: MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

 

Potrà presentare la propria candidatura tutto il personale scolastico che sia in possesso dei seguenti 
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requisiti: 

 

• Al momento della partenza i docenti devono possedere regolare incarico presso il nostro Istituto 

dando priorità, a parità di punteggio, ai docenti assunti a tempo indeterminato 

• alto livello motivazionale ed interesse per i progetti europei 

• alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal 

progetto 

• impegno a lungo termine alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti 

(Mobilità Job Shadowing) 

• buona conoscenza della lingua del paese di destinazione (costituisce titolo preferenziale a parità 

di punteggio) 

• docenti partecipanti alla stesura del progetto (costituisce titolo preferenziale a parità di 

punteggio) 

• docenti in possesso di precedente esperienza in ambito di formazione all’estero  

• docenti in possesso di altri titoli linguistici 

• a parità di punteggio si darà precedenza al candidato più giovane di età. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili.  

 

        In caso di rinuncia alla partecipazione si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

Si considererà automaticamente escluso dalla graduatoria il candidato che abbia ottenuto 

trasferimento presso altro Istituto Scolastico per l’a.s. 2025-2026.  

 

I candidati interessati inoltreranno un’unica domanda di partecipazione per tutte le mobilità (corso e job 

shadowing).  

Dopo la formazione della graduatoria esprimeranno le preferenze e sceglieranno in ordine di punteggio. 

La presentazione della domanda di candidatura dovrà essere trasmessa via mail all’indirizzo di posta 

elettronica naic8gu00e@istruzione.it  improrogabilmente entro le ore 12:00 del 20.06.2025. 

 

La domanda deve essere completa della seguente documentazione: 

● Allegato A debitamente completato 

● Curriculum vitae in formato europeo 

● Autodichiarazione titoli 

● Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche);  

● Copia della carta d’identità e/o del passaporto in corso di validità 
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Art. 5: MODALITA’ E TEMPI DI SELEZIONE 

 

 La selezione dei partecipanti verrà effettuata dalla Commissione Esaminatrice, presieduta e nominata 

dalla Dirigente Scolastica, successivamente alla scadenza dell’avviso.  

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web dell’Istituto. 

Nella tabella seguente sono riportati i criteri per la selezione del personale scolastico: 

 

TABELLA – A: VALUTAZIONE TITOLI 

DESCRIZIONE VALORE PUNTEGGIO  

Titolo di studio universitario – Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento 

Punti 10  

Titolo di studio universitario – Laurea Triennale Punti 6  

Diploma di Istruzione Secondaria Superiore  

(in alternativa ai punti precedenti) 

Punti 4  

(*INSERIRE SOLO il titolo superiore posseduto)   

   

Anni di servizio presso il nostro Istituto (da 1 a 5) Punti 3  

Anni di servizio presso il nostro Istituto (dal 6° 

anno in poi) 

Punti 6  

Master universitario/Dottorato di ricerca o altra 

esperienza di studi svolta all’estero. 

Punti 3  

Corso di perfezionamento o seconda abilitazione   

 

Punti 2  

Possesso di certificazione linguistica o Laurea in 

Lingue  

Punti 2  

Frequenza in atto corso di lingua inglese /Clill o altri 

corsi finanziati con fondi PNRR 

Punti 1 per 

ogni corso 

 

 

L’elenco dei candidati ammessi alla mobilità e degli idonei collocati nella lista di riserva, sarà pubblicato 

sul sito web dell’“I.C. F. D’Assisi - N. Amore” non appena espletata l’intera procedura. 

A seguito della pubblicazione della graduatoria provvisoria, sarà possibile presentare reclamo entro il 

termine di 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione, decorso tale termine, la graduatoria sarà 

definitiva. 

Il personale utilmente collocato in graduatoria sottoscriverà con il D.S. un accordo di partecipazione alla 

“Mobilità individuale ERASMUS+” 
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RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 

 

In caso di rinuncia prima della partenza, nel caso in cui l'Istituto abbia proceduto a sostenere delle spese, 

(ad esempio l'acquisto dei biglietti o altri servizi previsti dalla mobilità) il rinunciatario è tenuto a rimborsare 

i costi sostenuti, se non dovuti a cause di forza maggiore.  

In caso di rientro anticipato dalla mobilità, l'Istituto chiederà la restituzione delle spese già anticipate per il 

periodo di formazione non effettuata e pertanto non riconosciute dall'Agenzia Nazionale INDIRE.  

 

 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del 

D. Lgs. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e 

degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all'estero. 
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ART. 6: RINUNCIA AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA 

 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, che avverrà subito dopo l’espletamento della procedura, 

in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’I.C. “F. D’Assisi N. Amore” abbia già provveduto a 

sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione 

alloggio, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto 

e/o dai partner, salvo in casi di gravi e comprovati motivi familiari e/o di salute. 

 

Art. 7: RIENTRO ANTICIPATO 

 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I.C. “F. 

D’Assisi N. Amore” richiederà al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 

mobilità non effettuato, quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE. 

 

Art. 8: TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 

trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 

n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” coordinato ed aggiornato con le modifiche 

apportate dalla L. n.205/2021 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Art. 9: PUBBLICIZZAZIONE 

 

Il presente bando viene pubblicato sul sito dell’Istituto, nelle sezioni albo pretorio online e in circolari. 

 

Si allega: 

Modulo per la domanda di partecipazione, da firmare in formato dattiloscritto e da inviare via mail in 

formato pdf (allegato A) 

 

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Angela De Falco   

                                                                         (Firma autografa sostituita a 

 mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 
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All.A 

 

Al Dirigente Scolastico 

 dell’IC “F. D’ASSISI N. AMORE”  

 

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER LA      

PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE ALL’ESTERO NELL’AMBITO 

DEI PROGETTI ERASMUS+ 

“Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 

personale scolastico attraverso un potenziamento del programma ERASMUS+ 

2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Missione 4 – Componente 

1- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)”  

CUP B56E23004900006 

   

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………… Codice Fiscale …………………..……...  

Nato/a a ………………………………………. il…………………………...…...…  

Telefono ………………………………… cell. ……………………………………  

e-mail ……………………………….…………………...  

docente di ………………………………….titolare dell’IC “F.D’ASSISI N.AMORE” 

 

Chiede 

Di partecipare al BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER LA      

PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE ALL’ESTERO NELL’AMBITO DEI PROGETTI 

ERASMUS+  

  Codice progetti:  

PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000140963 

PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000232100 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nei casi 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

    Di essere cittadino …………………..  

    Di essere in possesso di valida carta di identità (si allega copia)  

    Di essere in possesso del seguente titolo di studio:……………………………………………….. 

    Di essere in possesso della seguente certificazione 

linguistica………………………………………………………………………… 

……………………………….. (si allega copia)  

    Di allegare il proprio CV in formato europeo. 
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TABELLA – A: VALUTAZIONE TITOLI 

 

DESCRIZIONE VALORE PUNTEGGIO  

Titolo di studio universitario – Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento 

Punti 10  

Titolo di studio universitario – Laurea Triennale Punti 6  

Diploma di Istruzione Secondaria Superiore  

(in alternativa ai punti precedenti) 

Punti 4  

(*INSERIRE SOLO il titolo superiore posseduto)   

   

Anni di servizio presso il nostro Istituto (da 1 a 5) Punti 3  

Anni di servizio presso il nostro Istituto (dal 6° 

anno in poi) 

Punti 6  

Master universitario/Dottorato di ricerca o altra 

esperienza di studi svolta all’estero. 

Punti 3  

Corso di perfezionamento o seconda abilitazione   

 

Punti 2  

Possesso di certificazione linguistica o Laurea in 

Lingue  

Punti 2  

Frequenza in atto corso di lingua inglese /Clill o altri 

corsi finanziati con fondi PNRR 

Punti 1 per 

ogni corso 

 

 

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.lgs 30/06/2003 n. 196, 

per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.  

 

Data……………….                                                                                                                                                    

Firma………………………… 

 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del 

D. Lgs. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e 

degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all'estero.  
 


